
募集要項 

 

1、募集内容 職種 ケアマネジャー 

雇用形態 正社員 

雇用期間 無期 

仕事内容 相談・ケアプラン作成・関係機関との連絡調整など 

（変更範囲…法人の定める業務） 

就業場所 居宅介護支援事業所 栗原ホーム 

神奈川県座間市栗原中央 6-1-18 

（変更範囲…法人の定める場所） 

学歴 高卒以上 

必要な経験 不問 

必要な資格 居宅介護支援専門員、（普通自動車免許あれば尚可） 

試用期間 あり （3～6 ヶ月）同条件 

2、賃金 賃金形態 月給 

基本給 220,200 円～267,500 円 

手当 業務手当   8％ 

ケアマネ手当 10,000 円 

通勤手当 （上限 30,000 円） 

家族手当 第一子 9000 円 第２子より 6.,000 円 

賃貸家賃補助 家賃✕2/1(上限 7500 円) 

新築住宅購入 5,000 円（取得～5 年間） 

固定残業 なし 

締切日 毎月月末日 

支払日 翌月 15 日(日曜休日の場合その前日) 

昇給 あり （1～5 号給） 

賞与 1～3 か月 

3、労働時間 所定労働時

間 

8：30～17：30 １日８時間 週 40 時間 

時間外労働 あり（週平均 １時間） 

休憩時間 基本 12：00～13：00 （１時間） 

休日 □月 □火 □水 □木 □金 □土 ■日 □祝日 

その他、勤務表による  ４週８休 

年末年始 12 月 30 日～１月 3 日  年間 110 日 

有給休暇 入社後６ヶ月で 10 日 

4、福利厚生

等 

加入保険 雇用、健康、厚生年金、労災 

休暇 産前産後 育児 介護 慶弔休暇 

令和8年10月1日現在 



職員食 １食 250 円（昼のみ） 

貯蓄 財形貯蓄 

資格取得支

援 

・初任者研修 貸与（上限 50,000 円） 

  （要事前申し込み。２年間同条件継続勤務で返済免除） 

病児保育室 にじのはし保育園提携（0～2 歳）（栗原ホームから送迎可） 

永年勤続表

彰 

10 年…5 万円、20 年…10 万円、30 年…15 万円、 

40 年…20 万円 

退職金制度 あり （勤続 2 年目以上） 

定年制 あり（65 歳） 再雇用制度あり 

健康 健康診断（年 1 回）、インフルエンザ予防接種 

その他 鑑賞、観劇、旅行、宿泊等優待 

5､.選考方法 応募から採

用まで 

［１］応募フォームまたは電話でご連絡ください 

    ↓ 

［２］採用担当者より日程調整のご連絡 

    ↓ 

［３］面 接 

    ↓ 

［４］採用合否のご連絡 

    ↓ 

［５］入職の手続き 

    ↓ 

［６］入 職 

 

採用担当 竹中 （野島 山田） 

 


